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АДМИНИСТРАЦИЯ ПАРТИЗАНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

ПРИМОРСКОГО КРАЯ

распоряжение
			

	

	24 декабря  2021                                                                                   № 627-ра


	О перспективном плане работы администрации
 Партизанского городского округа 
на 2022 год


В соответствии с пунктом 2.5 Регламента администрации                    Партизанского городского округа, на основании статей 29, 32 Устава                   Партизанского городского округа 

1. Утвердить план работы администрации  Партизанского городского округа на 2022 год (прилагается).

2. Руководителям структурных подразделений администрации             Партизанского городского округа обеспечить выполнение мероприятий, включенных в план работы администрации Партизанского городского округа на 2022 год.

3. Контроль за исполнением настоящего   распоряжения  оставляю    за 
собой.
	Глава городского округа
	
	          О.А. Бондарев


УТВЕРЖДЕН

распоряжением  администрации

Партизанского городского округа
от   24 декабря 2021   № 627-ра
ПЛАН работы
 администрации Партизанского городского округа 
  на 2022 год
	№

п/п
	Мероприятия
	Срок
	Ответственный

за исполнение

	1
	2
	3
	4

	1
	Задача № 1. Реализация единой экономической политики

	1.1
	Решение вопросов по повышению доходной части местного бюджета, снижению недоимки по налоговым платежам и сборам в бюджеты всех уровней


	1.1.1
	Организация работы по контролю за деятельностью муниципальных унитарных предприятий:
- Проверка эффективного использования средств местного бюджета, муниципального имущества и доходов, полученных от предпринимательской и иной деятельности;
- Проверка соблюдения законодательства в сфере закупок для обеспечения муниципальных нужд.

	в течение года
в течение года


	Контрольно-ревизионный отдел

	1.1.2
	Проведение комплекса мер по повышению уровня заработной платы на предприятиях городского округа:

- рассмотрение на заседаниях МВК, работодателей, выплачивающих заработную плату ниже минимального размера оплаты труда;

- информирование предпринимателей по вопросам оплаты труда на совещаниях, через средства массовой информации, на официальном сайте администрации ПГО;

- организация работы «горячей» линии для работников предприятий.


	ежеквартально

ежеквартально

постоянно
	Отдел 
экономики

	1.1.3
	Организация работы по повышению налоговых и неналоговых доходов бюджета Партизанского городского округа:
	
	

	
	- Формирование проекта бюджета Партизанского городского округа на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годов;
	июль-октябрь


	Финансовое управление

	
	- Реализация мероприятий по увеличению поступлений налоговых и неналоговых доходов бюджета Партизанского городского округа;
	в течение года
	Финансовое управление

	
	- Составление, утверждение и ведение сводной бюджетной росписи;
	в течение года
	Финансовое управление

	
	- Составление и ведение кассового плана исполнения местного бюджета;
	в течение года
	Финансовое управление

	
	- Формирование и ведение реестра расходных обязательств Партизанского городского округа;
	в течение года
	Финансовое управление

	
	- Ведение долговой книги Партизанского городского округа;
	в течение года
	Финансовое управление

	
	- Осуществление контроля за соблюдением норматива формирования расходов на содержание органов местного самоуправления Партизанского городского округа;
	в течение года
	Финансовое управление

	
	- Обеспечение принципа прозрачности муниципальных финансов (проведение публичных слушаний по бюджету, формирование «Бюджета для граждан»  и размещение его на официальном сайте администрации Партизанского городского округа, подготовка материалов по вопросам исполнения бюджета для опубликования (обнародования), размещения на официальном сайте).
	в течение года


	Финансовое управление

	1.2.
	Работа в области стимулирования создания и сохранения рабочих мест, совершенствование форм социального партнерства на рынке труда, снижение социальной напряженности

	1.2.1
	Участие в работе экспертной комиссии по предоставлению социальных выплат безработным гражданам на организацию собственного дела
	в течение года
	Отдел 
экономики 

	1.2.2
	Организация работы в рамках трехстороннего соглашения между работодателями, профсоюзами и администрацией городского округа:

- подготовка информации о ходе выполнения трехстороннего соглашения;

- организация и проведение совещаний, семинаров  по вопросам социального партнерства.
	в течение года
	Отдел 
экономики 

	1.3
	Работа по стабилизации социально-экономического положения на территории Партизанского городского округа 


	1.3.1
	Разработка и составление прогноза социально-экономического развития Партизанского городского округа на 2023-2025 гг. с пояснительной запиской:

- подготовка уточненного прогноза социально – экономического развития на 2023-2025 гг.;

- подготовка ожидаемых итогов социально – экономического развития городского округа за 9 месяцев 2022 года, за 2022 год
	август
октябрь
	Отдел
 экономики, структурные подразделения администрации ПГО
Отдел 
экономики

	1.3.2
	Ведение реестра муниципальных программ:

-проведение консультационной работы с разработчиками  новых программ;

-рассмотрение проектов постановлений по внесению изменений в программы;

-проведение оценки эффективности реализации муниципальных программ по итогам 2020 года
	постоянно

по мере обращен

1 кв.
	Отдел 
экономики

	1.3.3
	Составление и утверждение перечня муниципальных программ на 2023 год
	июнь 
	Отдел 
экономики

	1.3.4
	Подготовка сводного отчета главы о работе администрации по итогам 2021 года
	февраль-март
	Отдел
 экономики, структурные подразделения администрации ПГО

	1.4
	Работа по привлечению инвестиций на территорию ПГО 

	1.4.1
	Обновление и дополнение инвестиционного паспорта городского округа. 
	весь 
период
	Отдел 
экономики

	1.4.2
	Обновление и дополнение туристического паспорта городского округа
	весь 
период.
	Отдел 
экономики

	1.4.3
	Проведение работы по маркетингу города:
	весь 
период
	Отдел
 экономики

	
	-осуществление мониторинга инвестиционных предложений городских предприятий, а также возможных источников их финансирования;
	весь
 период
	

	
	-предоставление информации по запросам потенциальных инвесторов в соответствии с полномочиями управления;
	весь 
период
	

	
	-организация встречных контактов с потенциальными инвесторами;
	весь 
период
	

	
	-организация участия городского округа в ярмарках, выставках краевого значения, в странах АТР
	по мере проведения
	

	1.4.4.
	 Организация работы по привлечению на территорию Партизанского городского округа резидентов СПВ:

- проведение информационной, консультационной работы с потенциальными инвесторами;

- предоставление информации по запросам Корпорации  развития Дальнего Востока, Инвестиционного агентства Приморского края в рамках заключенных соглашений

- ведение перечня резидентов СПВ , реализующих инвестиционные проекты на территории ПГО
	по мере 
необходимости
	Отдел 
экономики

	1.4.5.
	 Организация работы по контролю за реализацией дорожной карты  «инвестиционный стандарт»:

-  разработка годового плана по инвестициям;

- подготовка инвестиционного послания главы городского округа.
	ежеквартально


	Отдел
экономики

	1.5
	Формирование эффективной системы взаимодействия органов власти города и субъектов малого и среднего предпринимательства 

	1.5.1
	Организация работы по реализации Программы «Содействие развитию малого и среднего предпринимательства на территории ПГО на период 2018 – 2022 годы» в соответствии с закрепленными положениями:

- предоставление финансовой помощи субъектам малого и среднего предпринимательства в соответствии с утвержденным Порядком предоставления субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства ПГО, производящим и реализующим товары, предназначенные для внутреннего рынка РФ , 

- предоставление имущественной поддержки 

-содействие в организации работы Координационного Совета;

- проведение консультационной и информационной работы по вопросам развития предпринимательства

	постоянно
	Отдел 
экономики

Отдел 
имущественных отношений

Отдел 
экономики

Отдел 
экономики



	1.5.2
	Проведение и контроль за введением процедур оценки регулирующего воздействия на нормативные правовые акты в сфере предпринимательства и инвестиций
	по мере разработки проектов
	Отдел 
экономики 



	1.6.
	 Мониторинг реализации дорожных карт в рамках выполнения национальных проектов.


	1.6.1.
	Сбор и анализ выполнения «дорожных карт» по национальным проектам: Демография, Образование, Жилье и городская среда, Экология,  Культура.

	 еженедельно по понедельникам 
	Отдел
 экономики

	2
	Задача №2 Работа в комиссиях


	2.1.
	Единая комиссии по осуществлению закупок органа, уполномоченного на определение поставщиков (подрядчиков, исполнителей) для обеспечения муниципальных нужд, нужд бюджетных учреждений, нужд автономных учреждений Партизанского городского округа


	согласно графику проведения
	Отдел  закупок

	2.2.
	Межведомственная комиссия по налоговой политике  и легализации трудовых отношений 
	согласно графику проведения
	Финансовое управление

	2.3.
	Балансовые комиссии 
	согласно графику проведения
	Отдел экономики, отдел имущественных отношений



	2.4
	Межведомственная комиссия по признанию  помещений жилыми помещениями, жилого помещения – непригодным для проживания и многоквартирного дома -  аварийным и подлежащим сносу


	согласно графику проведения
	Отдел по учету и переселению граждан

	2.5
	Общественная комиссия по  жилищным вопросам
	в соответствии с планом
	Отдел по учету и переселению граждан

	2.6
	Комиссия для осуществления ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права в подведомственных муниципальных учреждениях и предприятиях ПГО.
	по утвержденному плану
	Контрольно-ревизионный отдел

	2.7
	Межведомственная комиссия по охране труда на территории ПГО
	по утвержденному плану
	Главный специалист, осуществляющий государственные полномочия по государственному управлению охраной труда.

	2.8
	Административная комиссия
	по утвержденному плану
	Отдел по  осуществлению  государственных полномочий по исполнению административного законодательства. 

	2.9
	Комиссия по обеспечению безопасности дорожного движения
	ежемесячно
	Отдел жизнеобеспечения

	2.10
	Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих  администрации городского округа и урегулированию конфликта интересов.


	по мере необходимости
	Отдел муниципальной службы и кадров

	2.11
	Комиссия по  присвоению почётного звания «Почётный житель Партизанского городского округа», награждением Почётным знаком Партизанского городского округа 
	июль, 

август 
	Отдел муниципальной службы и кадров 

	2.12
	Комиссия по проведению конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в администрации Партизанского городского округа
	по мере необходимости
	Отдел муниципальной службы и кадров 

	2.13
	Комиссия для исчисления стажа муниципальной службы и зачета в него иных периодов трудовой деятельности муниципальных служащих администрации Партизанского городского округа
	по мере необходимости
	Отдел муниципальной службы и кадров 

	2.14
	Комиссия по рассмотрению ходатайств о выдвижении кандидатов для занесения на Доску почета  Партизанского городского округа
	два раза в год
	Отдел муниципальной службы и кадров 

	2.15
	Постоянно действующая экспертная комиссия администрации Партизанского городского округа
	1 раз в год в декабре
	Отдел муниципальной службы и кадров 

	2.16
	Межведомственная комиссия по противодействию коррупции
	1 раз в квартал
	Отдел муниципальной службы и кадров 

	2.17
	Комиссия по рассмотрению вопросов назначения и выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим администрации Партизанского городского округа
	ежемесячно
	Отдел муниципальной службы и кадров 

	2.18
	Антинаркотическая комиссия Партизанского городского округа
	1 раз в квартал
	Отдел культуры и молодежной политики

	2.19
	Антитеррористическая комиссия Партизанского городского округа
	1 раз в квартал
	МКУ по делам ГОЧС

	2.20
	Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав
	два раза в месяц
	Главный специалист 1 разряда комиссии по ДНиЗИП

	3.
	Задача №3 Организация работы по содействию созданию условий для обеспечения жителей городского округа услугами общественного питания, торговли и бытового обслуживания

	3.1
	Работа по торговому обслуживанию праздничных, культурно-массовых и общественно-политических мероприятий на территории городского округа;
	по утвержденному плану 
	Отдел экономики

	3.2
	Организация проведения ярмарок, выставок - продаж на территории городского округа.
	по утвержденному плану 
	Отдел экономики

	3.3
	Проведение консультативно-методической помощи индивидуальным предпринимателям и юридическим лицам по вопросам организации и ведения предпринимательской деятельности в сфере потребительского рынка.
	по мере обращения
	Отдел экономики

	3.4
	Выдача разрешений на организацию розничного рынка и определения количества торговых мест на универсальных рынках для осуществления деятельности по продаже сельскохозяйственной продукции гражданам, ведущим крестьянские (фермерские), личные подсобные хозяйства или занимающиеся садоводством, огородничеством, животноводством.
	по мере обращения
	Отдел экономики.

	3.5
	Разработка проектов муниципальных правовых актов о совершенствовании нормативного правового обеспечения деятельности администрации ПГО по вопросам создания условий для обеспечения жителей ПГО услугами торговли, общественного питания и бытового обслуживания.
	по мере необходимости
	Отдел экономики

	3.6
	Организация проведения семинаров – совещаний для работодателей в сфере торговли, общественного питания, бытового обслуживания населения.
	ежеквартально
	Отдел экономики

	3.7
	Организация и проведение аукционов на право размещения нестандартных торговых объектов.
	по мере поступления 
	Отдел экономики

	4.
	Задача №4 Вопросы на рассмотрение Думы Партизанского городского округа

	4.1.
	Отчет главы администрации Партизанского городского округа о своей деятельности и о деятельности администрации Партизанского городского округа

за 2021 год 
	до 30 марта 2022 года
	Отдел экономики

	4.2.
	Отчет о ходе приватизации объектов муниципальной собственности за 2021 год  
	март
	Отдел имущественных отношений 



	4.3
	Прогнозный план приватизации муниципального имущества на 2023 год
	ноябрь
	Отдел имущественных отношений

	4.4
	Об итогах отопительного сезона 2021-2022 гг. и задачах по подготовке к отопительному сезону 2022-2023 гг.
	май
	Управление жилищно-коммунального комплекса

	4.5
	Об итогах проведения 2-х месячника по благоустройству и санитарной очистке городского округа
	июнь
	Управление жилищно –коммунального комплекса



	4.6
	Об итогах подготовки объектов теплоснабжения города и предприятий ЖКХ к отопительному сезону
	октябрь
	Управление жилищно- коммунального комплекса

	4.7
	О реализации муниципальной целевой программы «Дорожная деятельность и благоустройство ПГО на 2022 год»
	декабрь
	Управление жилищно -коммунального комплекса

	4.8
	О реализации муниципальной целевой программы «Формирование современной городской среды Партизанского городского округа» на 2018-2022 годы

	декабрь
	Управление жилищно -коммунального комплекса

	5.
	Задача №5 Повышение эффективности развития территории Партизанского городского округа

	5.1
	Обеспечение контроля за выполнением условий договоров на установку и эксплуатацию рекламных конструкций и своевременным поступлением платежей в бюджет. 
	в течение года
	Отдел территориального развития



	5.2
	Проведение аукционов на право заключения договора аренды и договор купли-продажи на земельные участки.
	по мере поступления 
	Отдел территориального развития



	5.3
	Предварительное согласование предоставления земельных участков в аренду или собственность
	по мере поступления 
	Отдел территориального развития



	5.4
	Утверждение схем расположения земельных участков на кадастровом плане территорий.
	по мере поступления 
	Отдел территориального развития



	5.5
	Подготовка постановлений по заявлениям граждан и подготовка заявлений по внесению изменений в федеральную регистрационную службы ФГБУ «Федеральная кадастровая палата» по Приморскому краю»
	по мере поступления 
	Отдел территориального развития



	5.6
	Формирование запросов о ценовой информации, подготовка необходимых документов для размещения заказов на оказание услуг для нужд заказчиков на 

2022 г. в соответствии с требованиями Федерального закона №44-ФЗ.
	в соответствии с утвержденным планом - графиком
	Отдел территориального развития

	5.7
	Формирование запросов о получение сведений из

ЕГРН в федеральную регистрационную службы ФГБУ «Федеральная кадастровая палата» по Приморскому краю»
	по мере поступления
	Отдел территориального развития

	5.8
	Предоставление гражданам в безвозмездное пользование земельных участков, находящихся в собственности ПГО в соответствии с ФЗ от 01.05.2016 № 119-ФЗ «Об особенностях предоставления гражданам земельных участков, находящихся в государственной или муниципальной собственности и расположенных на территориях субъектов РФ, входящих в состав Дальневосточного федерального округа, и о внесении изменений в отдельные законодательные акты РФ»
	по мере поступления
	Отдел территориального развития

	5.9
	Выполнение градостроительной документации по планировке и межеванию на территории Партизанского городского округа, для формирования земельных участков под индивидуальное жилищное строительство в целях реализации законов Приморского края от 27 сентября 2013 г. № 250-КЗ «О бесплатном  предоставлении земельных участков для индивидуального жилищного строительства на территории Приморского края», от 08 ноября 2011 г. № 837-КЗ «О бесплатном предоставлении земельных участков, гражданам имеющим трех и более детей, в Приморском крае
	март-июнь
	Отдел территориального развития



	5.10
	Согласование границ земельных участков расположенных на землях ПГО, при проведении работ по межеванию земельных участков под объектами строительства и не связанных со строительством
	в течение года
	Отдел территориального развития



	5.11
	Рассмотрение проектной документации на реконструкцию и вновь строящиеся объекты недвижимости на соответствие градостроительным и техническим регламентам
	по мере поступления
	Отдел территориального развития

	5.12
	Оформление и  выдача  разрешений на строительство, реконструкцию и вновь строящиеся объекты недвижимости на соответствие градостроительным и техническим регламентам
	по мере поступления заявок
	Отдел территориального развития



	5.13
	Рассмотрение проектной документации 

представленной собственником или нанимателем

 жилых помещений на их переоборудование, перепланировку или перевод помещений;

-подготовка и выдача решений о согласовании переустройства или перепланировки жилых

 помещений;

- подготовка и выдача акта о произведенном переустройстве и (или) перепланировке  жилых

 помещений;

- подготовка и выдача уведомлений о переводе 

(отказе в переводе) жилого (нежилого)  помещения

 в нежилое(жилое) помещение
	по мере поступления
	Отдел территориального развития



	5.14
	Рассмотрение исполнительной документации, предоставляемой заказчиком и подрядной 

организацией при сдаче объекта в эксплуатацию
	по мере поступления
	Отдел территориального развития

	5.15
	Освидетельствование работ по строительству и реконструкции зданий для оформления материнского капитала 
	по мере поступления
	Отдел территориального развития

	5.16
	Подготовка и передача данных о выданных разрешениях на строительство, ввод объектов в эксплуатацию, перевод в нежилые помещения, перепланировки для контрольно- надзорных, для Примстата.
	в течение года
	Отдел территориального развития

	5.17
	Ведение: адресного реестра Партизанского городского округа, федеральной  информационной адресной системы ПГО
	в течение года
	Отдел территориального развития

	5.18
	Подготовка:

 выкопировок масштаба 1:2000 для присоединения к инженерным сетям;

-выписок о градостроительных регламентах, действующих в отношении квартала или земельного участка;

- выписок из Генерального плана ПГО;

- выкопировок с плана поверхности с нанесением угловых точек. 
	в течение года
	Отдел территориального развития



	5.19
	Проведение общественных слушаний по вопросу выбора земельных участков в целях их бесплатного предоставления гражданам, имеющим двух, трех и более детей 
	по мере поступления
	Отдел территориального развития



	5.20
	Организация и проведение работ по внесению изменений в правила землепользования и застройки (далее – ПЗиЗ): приведение видов разрешенного использования в соответствие с требованием Федерального закона Российской Федерации от 23.06.2014 г. № 171-ФЗ, внесение изменений в градостроительные регламенты территориальных зон в соответствии со статьей 38 Градостроительного кодекса Российской Федерации.


	январь-апрель


	Отдел территориального развития

.

	6.
	Задача №6 Повышение эффективности управления муниципальным имуществом

	6.1.
	Формирование реестров договоров аренды нежилых помещений, неиспользованных нежилых помещений, нежилых помещений переданных в  оперативное управление; переданных в хозяйственное ведение.

Ведение реестра: движимого имущества, муниципальных предприятий и учреждений; приватизированных жилых помещений; земельных участков. 

Формирование и ведение реестров: договоров купли-продажи объектов недвижимости.

Актуализация: электронной базы реестра договоров; электронной базы по начислению социального найма.
	в течение года 
	Отдел имущественных отношений

	6.2.
	Формирование проекта прогнозного плана приватизации на 2023 год с учетом высвобождаемого имущества, с определением объема финансовых затрат на подготовку объектов к торгам.
	август - сентябрь
	Отдел имущественных отношений

	6.3
	Организация и проведение приватизации объектов недвижимости способами, установленными законодательством
	в течение года
	Отдел имущественных отношений

	6.4
	Обеспечение безвозмездной передачи в государствен-ную ную собственность муниципального имущества, предназначенного для осуществления полномочий федеральных органов государственной власти и органов государственной власти субъектов РФ.
	по мере необходимости
	Отдел имущественных отношений

	6.5
	По объектный  учет муниципального имущества и

 его движение (муниципальная казна):

- закрепление на праве хозяйственного ведения и оперативного управления  муниципального

 имущества;

- проведение обследований муниципального

 имущества, находящегося в пользовании

 муниципальных предприятий, учреждений, 

подлежащих списанию;

- подготовка и оформление документов по перераспределению муниципального имущества;

- оформление документов на списание

 муниципального имущества, находящегося в 

пользовании учреждений и предприятий;

- оформление договоров хозяйственного ведения и 

договоров оперативного управления


	В течение года
	Отдел имущественных отношений

	6.6
	Организация работы по эффективному использованию муниципальных нежилых помещений:

-обследование нежилых помещений, сдаваемых в аренду, в безвозмездное пользование; 

-проверка исполнения условий договоров аренды арендаторами;

- оформление  договоров аренды, безвозмездного

пользования на нежилые помещения и 

соглашений о расторжении, оформление 

дополнительных соглашений к договорам, 

протоколов разногласий, согласований;

- подготовка и проведение аукционов и 

конкурсов на право заключения договоров

аренды и безвозмездного пользования;

- организация работы по постановке 

бесхозяйного имущества на учет в 

регистрирующем органе и регистрация права 

муниципальной собственности на имущество

 признанное выморочным;

- проведение работы по приватизации жилья

-оформление договоров аренды и купли-продажи 

земельных участков 
	в течение года
	Отдел имущественных отношений

	6.7
	Подготовка и утверждение перечня объектов муниципальной собственности для передачи в 

концессию. Размещение информации на официальных сайтах администрации ПГО и сайте torgi.gov.ru. Рассмотрение поступивших заявлений в отношении объектов концессии и оформление документов в соответствии с федеральным законом от 05.12.2006г. №748-ФЗ «О концессионных соглашениях».
	в течение года
	Отдел имущественных отношений

	6.8
	Работа с муниципальными учреждениями в соответствии с Федеральным законом от 08 мая  2010г. № 83-ФЗ

 «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных 

(муниципальных) учреждений»
	в течение года
	Отдел имущественных отношений

	6.9
	Выполнение работ в рамках ст.72 Земельного кодекса» 

РФ и Положения «О муниципальном земельном контроле»

Проведение плановых проверок в соответствии с Федеральным законом от 26.12.2009 г.№294–ФЗ «О защите прав юридических лиц, индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля», Проведение плановых(рейдовых) осмотров.

Подготовка информации по результатам проверок и передача в прокуратуру г.Партизанска. Контроль за использованием земель с учетом требований 

земельного законодательства. Выявление 

собственников недвижимого имущества, 

не имеющих правоустанавливающих документов на земельные участки и вовлечение их в хозяйственный оборот;пользователей земельных участков, использующих участки не по целевому назначению. Составление актов обследования земельных

участков и передача в Росреестр для привлечения пользователей к административной ответственности.
	в течение года
	Отдел имущественных отношений, отдел территориального развития

	6.10
	Проведение работы по актуализации

 налогооблагаемой базы  по земельным участкам в программном комплексе «Земельные участки муниципальных образований»
	в течение года
	Отдел имущественных отношений

	6.11
	 Организация работы по обеспечению земельными 

участками многодетных семей: прием заявлений;

 включение в реестр многодетных семей; 

организация и проведение жеребьевки в целях предоставления земельных участков гражданам, размещение информации в информационной системе  геопространственного обеспечения устойчивого управления Приморского края «Инфраструктура пространственных данных Приморского края»
	в течение года
	Отдел имущественных отношений

	6.12
	Ведение реестра граждан и семей, имеющих двух и более детей, моложе 18 лет, а также молодых семей, проведение жеребьевки, оформление актов приема - передачи
	в течение года
	Отдел имущественных отношений

	6.13
	Работа по учету имущественной базы в программном комплексе Собственность-Смарт:

-формирование реестра плательщиков по договорам социального найма;

-начисление социального найма, разноска поступивших платежей по договорам социального найма; 

-формирование реестра на выплату компенсации расходов на оплату жилого помещения отдельным категориям граждан;

-проведение претензионно-исковой работы с задолжниками по социальному найму;

-проведение инвентаризации муниципального жилищного фонда. 
	в течение года
	Отдел имущественных отношений, отдел по учету и переселению граждан

	6.14
	Подготовка, оформление и выдачи договоров на передачу квартир (домов) в собственность граждан, дополнений к договорам, договоров новой редакции, соглашений о передаче жилья в муниципальную собственность, 

дубликатов. 
 Подготовка и оформление документов по переводу ранее приватизированных квартир в 1,4-х квартирных домах в домовладения в соответствии со статьей 16 Жилищного Кодекса Российской Федерации.
	в течение года
	Отдел имущественных отношений, отдел по учету и переселению граждан

	7.
	Задача №7 Создание условий для увеличения производства сельскохозяйственной продукции, развития пищевой и перерабатывающей промышленности

	7.1
	Организация работы по заключению Соглашений о выполнении мероприятий по достижению показателей «Государственной программы Приморского края развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия. Повышение уровня жизни сельского населения Приморского края на 2020 - 2027 годы »
	в течение года
	Отдел агропромышленного комплекса  и охраны окружающей среды

	7.2
	Проведение консультационной и информационной работы по вопросам получения грантовой поддержки начинающими фермерами, семейными животноводческими фермами, социальных выплат на приобретение (строительство) жилья в сельской местности в рамках участия в государственной программе Приморского края.  
	в течение года
	Отдел агропромышленного комплекса  и охраны окружающей среды

	7.3
	Обработка и предоставление еженедельных, ежемесячных, квартальных и годовых отчетов по производству с/х продукции по предприятиям хлебопекарной и пищевой отрасли.
	в установленные сроки
	Отдел агропромышленного комплекса  и охраны окружающей среды

	7.4
	Ведение похозяйственной книги ЛПХ города Партизанска, оказание муниципальной услуги по предоставлению выписки из похозяйственной книги личным подсобным хозяйствам.
	постоянно 
	Отдел агропромышленного комплекса  и охраны окружающей среды

	8.
	Задача №8 Мероприятия в области охраны окружающей среды



	8.1
	Исполнение полномочий органов местного самоуправления в сфере лесных отношений:

- охрана городских лесов от  пожаров;

- проведение лесоустройства в городских лесах (2 этап);

-подготовка разрешений на спил (обрезку) зеленых насаждений; 

-проведение расчетов восстановительной стоимости за снос зеленых насаждений и изъятие древесных ресурсов;

-привлечение к административной ответственности лиц, нарушающих порядок спила (обрезки) зеленых насаждений ПГО;

-расчет ущерба за незаконный спил (повреждение) зеленых насаждений, осуществление контроля за ходом взыскания ущерба;

-осуществление муниципального лесного контроля, проведение плановых (рейдовых) осмотров (обследований) по профилактике правонарушений в области использования, охраны,  воспроизводства городских лесов; 

- предоставление сведений о городских лесах ПГО в государственный лесной реестр.
	в течение года, по установленным срокам
	Отдел АПК и ООС.

	8.2
	Обеспечение функционирования водоотливного комплекса на горном отводе шахты «Нагорная» и очистных сооружений  шахты «Углекаменская».
	в течение года
	Отдел АПК и ООС.

	8.3


	Предоставление сведений в государственный водный реестр по водным объектам и гидротехни-ческим сооружениям ПГО, а также о режиме особой охраны водных объектов в границах зон санитарной охраны водоисточников.
	1 квартал
	Отдел АПК и ООС.

	8.4
	Осуществление контроля за объектами хранения, переработки и захоронения производственных и бытовых отходов на территории ПГО в рамках имеющихся полномочий. 
	постоянно


	Отдел АПК и ООС.

	8.5
	Формирование экологической культуры и повышение уровня экологического образования  населения. 
	в течение года
	Отдел АПК и ООС

	9.
	Задача №9 Осуществление мер по реализации государственной политики социальной поддержки населения в сфере   обеспечения жильем.

	9.1
	Прием граждан по вопросам :

- предоставления жилья;

- изменение договора социального найма жилого помещения;

- постановки на учет в качестве нуждающихся в жилых помещениях;

- оформление разрешения на регистрацию граждан по месту жительства;

- порядка признания жилого помещения непригодным для проживания, дома – аварийным, ветхим;

- направления документов для получения заключения в АО СФ ВНИМИ.
	еженедельно

 четверг
	Отдел по учету и переселению граждан

	9.2.
	Подготовка документов граждан для формирования списков граждан по организации переселения из ветхих жилых домов, ставших непригодными для проживания по критериям безопасности в результате ведения горных работ на ликвидированных угольных шахтах городского округа. Уточнение списков. Выдача договоров на предоставление социальной выплаты данной категории граждан.
	в течение года
	Отдел по учету и переселению граждан

	9.3
	Реализация  мероприятий муниципальных  программ:

-  «Переселение граждан из аварийного жилищного фонда, проживающих на территории Партизанского городского округа» на 2019-2025 годы;

- Содействие гражданам в приобретении (строительстве) жилья взамен сносимого ветхого, ставшего непригодным для проживания по критериям безопасности в результате ведения горных работ на ликвидированных угольных шахтах городского округа на 2020-2025 годы; 

-Формирование муниципального жилищного фонда Партизанского городского округа» на 2020-2025 годы;

- «Обеспечение жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» на 2020-2025 годы. 
	в течение года
	Отдел по учету и переселению граждан

	9.4
	Корректировка списка граждан, состоящих на учете до 01.01.2005 г. и обеспечивающихся жильем по Закону Приморского края от 26.06.2006 г. № 389-КЗ «Об обеспечении жилыми помещениями ветеранов, инвалидов и семей, имеющих детей-инвалидов, на территории Приморского края»
	 ноябрь
	Отдел по учету и переселению граждан

	9.5
	Предоставление списков и отчетов по ветеранам ВОВ 
	 ежемесячно
	Отдел по учету и переселению граждан

	10.
	Задача №10 Развитие образования и повышение его качества  

	10.1
	Организация работы для участия в конкурсах, проводимых администрацией городского округа по закупке товаров и услуг для учреждений образования.
	ежемесячно
	Отдел образования

	10.2
	Мониторинг кадровой обеспеченности образовательных учреждений

	ежеквартально
	Отдел образования

	10.3
	Мониторинг состояния профессиональной переподготовки и повышения квалификации педагогических кадров
	ежеквартально
	Отдел образования

	10.4
	Корректировка и согласование учебных планов образовательных учреждений
	май, сентябрь
	Отдел образования

	10.5
	Организация летнего отдыха и оздоровления детей
	июнь – август
	Отдел образования

	10.6
	Приемка учреждений образования к новому учебному году

	август
	Отдел образования

	10.7
	Участие в праздничных мероприятиях, посвященных Дню города

	август
	Отдел образования

	10.8
	Мероприятия, посвященные Международному Дню Учителя (по отдельному плану)
	сентябрь- октябрь
	Отдел образования

	10.9
	Организация работы МВК по проведению государственной итоговой аттестации учащихся 9,11 классов, организации отдыха, оздоровления и занятости детей

	в течение года 
	Отдел образования

	11.
	Задача №11 Реализация мероприятий в сфере культуры и молодежной политике

	11.1
	Организация библиотечного и информационного обслуживания населения городского округа
	в течение года 
	Отдел культуры

	11.2
	Организация дополнительного образования детей в сфере культуры и искусства
	в течение года 
	Отдел культуры

	11.3
	Создание условий для организации досуга и обеспечения жителей городского округа услугами организаций культуры
	в течение года 
	Отдел культуры

	11.4
	Организация работы по  участию творческих коллективов городского округа в международных, российских, региональных, краевых фестивалях и конкурсах
	в течение года 
	Отдел культуры

	11.5
	Организация и проведение мероприятий посвященных профессиональным и календарным праздникам памятным, знаменательным, юбилейным датам, государственным праздникам России:
	в течение года 
	Отдел культуры

	
	 Цикл мероприятий в рамках празднования Нового года и Рождества
	I, IV
квартал
	

	
	 Народное гуляние «Масленица»
	I квартал
	

	
	Цикл мероприятий в рамках Года памяти и славы, в честь  77-летия Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов и 81 годовщины начала Великой Отечественной войны.
	II квартал
	

	
	Городской фестиваль книги и чтения «Партизанск читающий» (акция Библионочь-2022, Библиосумерки)


	II квартал
	

	
	Праздник «Дорогою добра» к Международному дню семьи
	II квартал
	

	
	День защиты детей
	II квартал
	

	
	Фестиваль национальных культур, посвященный Дню России


	II квартал
	

	
	День Российской молодежи
	II квартал
	

	
	День призывника
	II, IV 
квартал
	

	
	Цикл мероприятий в рамках празднования 126-ой годовщины образования г. Партизанска
	III квартал


	

	
	Акция «Дальневосточная Победа»
	III квартал


	

	
	День пожилых людей
	IV квартал
	

	
	Праздничная программа, посвященная Дню отца
	IV квартал
	

	
	День народного единства
	IV квартал
	

	
	День матери
	IV квартал
	

	11.6
	Организация и проведение мероприятий, посвященных юбилейным датам сел, общественных организаций и учреждений культуры городского округа: 

120-летие села Хмельницкое
115-летие села Серебряное 

125-летие села Тигровой 
75-летие села Авангард

130-летие села Казанка

45-летие Образцового ансамбля танца «Огоньки»
65-летию ДК Лозовый
 65-летию библиотеки №2
75-летию библиотеки №3 с. Углекаменск
65-летию МБУ ДШИ (60 лет – музыкальному отделению, 40 лет – изобразительному)

	III - IV квартал 
	Учреждения культуры

	11.7
	Организация и проведение творческой встречи в рамках Международного кинофестиваля стран АТР «Меридианы Тихого»
	III квартал
	Отдел культуры

	12
	Задача №12 Развитие физической культуры

	12.1
	Организация и проведение спортивных мероприятий: открытых первенств ПГО, соревнований по военно - прикладному виду спорта, турниров, чемпионатов, велопробегов и кроссов среди учащихся общеобразовательных учреждений и учреждений проф. образования, а также среди взрослого населения и ветеранов.
	в течение года 
	Отдел физкультуры и спорта

	12.2
	Участие в краевых соревнованиях, Президентских играх и других спортивно - массовых мероприятиях.
	в течение года 
	Отдел физкультуры и спорта

	12.3
	Организация работы по заливке катков на территории ПГО.
	декабрь
	Отдел физкультуры и спорта

	12.4
	Внедрение Всероссийского физкультурно – спортивного комплекса «ГТО» на территории ПГО среди взрослого населения
	март-декабрь
	Отдел физкультуры и спорта

	13.
	Задача № 13. Реализация мероприятий по противодействию коррупции

	13.1
	Проведение проверок достоверности представляемых гражданами персональных данных и иных  сведений при поступлении на муниципальную службу в администрацию городского округа, поступающих на должность руководителей муниципальных учреждений 
	в течение года
	Отдел муниципальной службы и кадров

	13.2
	Проведение проверок достоверности и полноты сведений о доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих, руководителей муниципальных учреждений 
	в течение года
	Отдел муниципальной службы и кадров

	14
	Задача №14  Работа с населением посредством средств массовой информации
	
	

	14.1
	- подготовка пресс – релизов и предоставление их СМИ;
- Подготовка и публикация материалов по работе структурных подразделений администрации ПГО,  общественных организаций;

- Подготовка ответов на критические выступления в средствах массовой информации;

- Контроль за выпуском городской газеты «Вести»;

- Подготовка поздравлений, объявлений в городскую газету «Вести»;

-  Приглашение журналистов  на общегородские мероприятия, актуальные заседания, предоставление им актуальных тем для публикаций;

- Организация публикаций по итогам года
	в течение года
	Управление по территориальной и организационно-контрольной работе

	14.2
	Размещение информации на официальном сайте администрации Партизанского городского округа и в социальных сетях «Инстаграм», «Facebook»,  «Twitter»
	в течение года 
	Управление по территориальной и организационно-контрольной работе

	14.3
	Организация работы и взаимодействие по вопросам партнерского сотрудничества с общественными организациями и творческими союзами:

-  организация и участие в пленумах, президиумах, «круглых столах» заседаниях в общественных организациях;

- привлечение общественных организаций к общегородским мероприятиям;

- работа с национальными общинами, ведение Консультационного Совета по делам национальностей.
	в течение года 

в течение года 


	Управление по территориальной и организационно-контрольной работе

	14.4
	Работа с религиозными организациями:

- посещение организации, осуществление контроля за их деятельностью;

- оказание помощи управлению юстиции во время ежегодной проверки деятельности организаций
	2 раза в год

по запросу
	Управление по территориальной и организационно-контрольной работе

	14.5
	Проведение разъяснительной работы с жителями частного сектора по вопросам противопожарной безопасности
	в течение года
	Управление по территориальной и организационно-контрольной работе

	14.6
	 Организация и проведение информационных встреч населения сёл городского округа с главой, руководителями структурных подразделений администрации городского округа, государственных и муниципальных предприятий и учреждений.
	согласно графика


	Управление по территориальной и организационно-контрольной работе

	14.7
	Участие в подготовке и проведении выборов на территории ПГО
	3 квартал
	Управление по территориальной и организационно-контрольной работе

	15.
	Задача № 15. Осуществление мер в сфере строительства, жилищно-коммунального хозяйства и благоустройства территории городского округа

	15.1
	О подготовке жилищно-коммунального комплекса  Партизанского городского округа  к работе в осенне-зимний период 2022-2023 гг.
	февраль
	Отдел жизнеобеспечения

	15.2
	Реализация мероприятий в рамках муниципальной программы «Формирование современной городской среды Партизанского городского округа» на 2018-2024 годы.
	в течение года 
	Отдел жизнеобеспечения

	15.3
	Проведение 2-х месячника по благоустройству и санитарной очистке городского округа
	март
	Отдел жизнеобеспечения

	15.4
	Подготовка топливно-энергетического баланса Партизанского ГО на 2022-2023 г.
	ноябрь
	Отдел жизнеобеспечения

	15.5
	Подведение итогов смотра-конкурса «Лучший двор, усадьба»
	август
	Отдел жизнеобеспечения

	15.6
	Оказание содействия  жителям Партизанского городского округа в обеспечении твердым топливом
	в течение года
	Отдел жизнеобеспечения

	15.7
	Контроль за исправностью состояния пожарного инвентаря, сигнализации, водоисточников и средств пожаротушения на территории Партизанского городского округа
	в течение года
	Отдел жизнеобеспечения.

Управление по территориальной и организационно-контрольной работе

	15.8
	Участие в работе комиссии по обследованию объектов для определения объёмов работ и их стоимости по капитальному ремонту
	в течение года
	Отдел строительства

	15.9
	Составление и проверка сметной документации на выполнение работ по капитальному ремонту объектов, финансируемых за счет средств местного бюджета.
	в течение года
	Отдел строительства 

	15.10
	Контроль за ходом и приемка выполненных работ по проектированию, строительству, реконструкции, капитальному ремонту объектов, финансируемых за счёт средств местного бюджета 
	в течение года
	Отдел строительства 

	16.
	Решение вопросов по регистрации актов гражданского состояния, выдача повторных свидетельств и справок, работа с компетентными органами иностранных государств, проведение мероприятий, направленных на повышение статуса семьи 

	16.1
	Регистрация актов гражданского состояния
	в течение года
	Отдел ЗАГС

	16.2
	Выдача повторных свидетельств и справок.
	в течение года
	Отдел ЗАГС

	16.3
	Проведение мероприятий, направленных на пропаганду семейных ценностей, повышения статуса семьи .
	в течение года
	Отдел ЗАГС

	16.4
	Проведение торжественных регистраций  браков
	в течение года
	Отдел ЗАГС

	16.5
	Оказание международной правовой помощи по истребованию и пересылке документов о регистрации актов гражданского состояния с территории иностранных государств и направление на территорию иностранных государств. 
	в течение года
	Отдел ЗАГС

	16.6
	Внесение изменений (дополнений)  в акты гражданского состояния
	в течение года
	Отдел ЗАГС

	16.7
	Предоставление сведений об актах гражданского состояния организациям
	в течение года
	Отдел ЗАГС


__________________

