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	Приложение 

к постановлению администрации Партизанского городского округа

от   20.04.2020г.  № 584-па
«УТВЕРЖДЕН

постановлением  администрации

Партизанского городского округа

от 21 февраля 2018 г. № 232-па




	ПЛАН
мероприятий по росту доходов, оптимизации расходов 

и совершенствованию долговой политики 
Партизанского городского округа на период 

с 2018 по 2024 годы



	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок 
реализации мероприятий
	Ответственный 
за реализацию
мероприятий

	Мероприятия по росту  доходов бюджета Партизанского городского округа

	1.Эффективность налоговых льгот

	1.1
	Обеспечить согласно постановлению администрации Партизанского городского округа от 02.12.2019г. № 2084-па «Об утверждении Порядка оценки налоговых расходов и Порядка формирования перечня налоговых расходов Партизанского городского округа» оценку эффективности предоставляемых (планируемых к представлению) налоговых льгот (налоговых расходов) по местным налогам и в части пониженной ставки по налогам в пределах полномочий, отнесенных законодательством Российской Федерации о налогах и сборах к ведению муниципальных образований, и публикацию оценки для открытого доступа
	ежегодно 

до 1 октября
	Финансовое управление администрации, начальник отдела доходов

	1.2
	Представление в Министерство финансов Приморского края результатов оценки эффективности налоговых льгот (пониженных ставок по налогам)
	ежегодно

по срокам, установленным Минфином Приморского края
	Финансовое управление администрации, начальник отдела доходов

	1.3
	Проводить работу по отмене неэффективных налоговых льгот (пониженных ставок по налогам)
	ежегодно
	Финансовое управление администрации, начальник отдела доходов

	2. Рост поступлений по налоговым доходам, снижение недоимки

	2.1
	Проводить работу по привлечению на территорию Партизанского городского округа инвестиций с учетом вхождения территории городского округа в свободный порт Владивосток
	2018-2024 годы
	Управление экономики и собственности администрации, начальник отдела экономики

	2.2
	Проводить с участием заинтересованных органов государственной власти, в том числе представителей МИ ФНС России № 8 по Приморскому краю, заседания межведомственной комиссии по налоговой политике и легализации трудовых отношений по заслушиванию представителей организаций, допустивших нарушение законодательства о налогах и сборах и трудового законодательства (наличие фактов выплаты заработной платы ниже величины прожиточного минимума трудоспособного населения в Приморском крае или минимального размера оплаты труда), для выработки мер, направленных на обеспечение поступлений налогов, сборов и других обязательных платежей в бюджет Партизанского городского округа, а также по сокращению задолженности по их уплате, ликвидации задолженности по заработной плате, нелегальных выплат работникам в организациях
	ежемесячно
	Финансовое управление администрации

	2.3
	Продолжить работу в сфере выявления неформальной занятости в рамках мероприятий, утвержденных постановлением администрации от 02 марта 2015 года № 208-па «Об организации работы по снижению неформальной занятости на территории Партизанского городского округа»
	2018-2024 годы
	Управление экономики и собственности администрации, начальник отдела экономики

	2.4
	Размещение на официальном сайте администрации Партизанского городского округа муниципальных правовых актов, устанавливающих местные налоги на территории городского округа
	2018-2024 годы
	Финансовое управление администрации, начальник отдела доходов

	2.5
	Разработка нормативной базы, обеспечивающей реализацию изменений в бюджетном и налоговом законодательстве
	2018-2024 годы
	Финансовое управление администрации, начальник отдела доходов

	2.6
	Проведение постоянного мониторинга поступлений налоговых и неналоговых доходов в бюджет городского округа, их структуры и динамики, проведение анализа недоимки в разрезе налоговых и неналоговых доходов
	ежемесячно 
	Финансовое управление администрации, начальник отдела доходов

	3. Рост поступлений неналоговых доходов, эффективность управления муниципальной собственностью

	3.1
	Проведение мероприятий по установлению эффективных ставок арендной платы за сдаваемое в аренду имущество, находящиеся в муниципальной собственности, и земельные участки, находящиеся в муниципальной собственности, а также государственная собственность на которые не разграничена
	2018-2024 годы
	Управление экономики и собственности администрации, начальник отдела имущественных отношений

	3.2
	Проведение работы по инвентаризации объектов муниципального имущества с целью выявления неиспользуемого имущества для установления направления эффективности его использования
	2018-2024 годы
	Управление экономики и собственности администрации, начальник отдела имущественных отношений

	3.3
	Проведение муниципального земельного контроля,  выявление собственников земельных участков и другого недвижимого имущества и привлечение их к налогообложению. Оказание содействия в оформлении прав собственности на земельные участки и имущество физическими лицами
	2018-2024 годы
	Управление экономики и собственности администрации, начальник отдела имущественных отношений

	3.4
	Проведение работы по взысканию платы за фактическое пользование земельными участками под объектами, находящимися в пользовании физических и юридических лиц, индивидуальных предпринимателей
	2018-2024 годы
	Управление экономики и собственности администрации, начальник отдела имущественных отношений

	3.5
	Определение и утверждение перечня сдаваемого в аренду имущества с целью увеличения доходов, получаемых в виде арендной платы или иной платы за сдачу во временное владение или пользование
	ежегодно
	Управление экономики и собственности администрации, начальник отдела имущественных отношений

	3.6
	Проведение анализа поступлений арендной платы за сдаваемое в аренду имущество и земельные участки с целью выявления договоров аренды с неисполненными обязательствами 
	ежемесячно 
	Управление экономики и собственности администрации, начальник отдела имущественных отношений 

	3.7
	Проведение работы с арендаторами, имеющими задолженность по договорам аренды муниципального имущества, по договорам аренды земельных участков с целью ее погашения. Подготовка документов для взыскания в судебном порядке задолженности по договорам аренды и направление их в юридический отдел администрации. Осуществление контроля за исполнением судебных решений
	2018-2024 годы
	Управление экономики и собственности администрации, начальник отдела имущественных отношений

	3.8
	Доведение до потенциальных пользователей (приобретателей) посредством размещения в средствах массовой информации и сети Интернет информации о свободных объектах недвижимого имущества, находящихся в муниципальной собственности городского округа и предназначенных для передачи в аренду, продажи
	2018-2024 годы
	Управление экономики и собственности администрации, начальник отдела имущественных отношений

	3.9
	Осуществление контроля за полным и своевременным поступлением в бюджет городского округа платы за пользование жилыми помещениями муниципального жилищного фонда (платы за наем)
	ежемесячно
	Управление экономики и собственности администрации, начальник отдела имущественных отношений

	3.10
	Предоставление разрешений на строительство и ввод в эксплуатацию объектов недвижимости
	2018-2024 годы
	Управление экономики и собственности администрации, начальник отдела территориального развития

	3.11
	Осуществление контроля за полным и своевременным внесением в бюджет городского округа платежей по договорам на установку и эксплуатацию рекламных конструкций.
	ежемесячно
	Управление экономики и собственности администрации, начальник отдела территориального развития

	3.12
	Предъявление в судебные органы исков по взысканию дебиторской задолженности в бюджет городского округа
	2018-2024 годы
	Юридический отдел администрации, начальник юридического отдела

	3.13
	Реализация мероприятий по обеспечению исполнения решений судебных органов о взысканиях в пользу городского округа
	2018-2024 годы
	Органы администрации Партизанского городского округа, являющиеся главными администраторами доходов 

	3.14
	Обеспечить выполнение плана по поступлению по администрируемым доходам
	ежегодно
	Органы администрации Партизанского городского округа, являющиеся главными администраторами доходов

	3.15
	Взимание компенсационной стоимости за вынужденный снос зеленых насаждений на территории городского округа
	2018-2024 годы
	Управление экономики и собственности администрации, начальник отдела агропромышленного комплекса и охраны окружающей среды

	3.16
	Расчет и предъявление к взысканию ущерба, причиненного незаконным спилом (повреждением) зеленых насаждений на территории городского округа
	2018-2024 годы
	Управление экономики и собственности администрации, начальник отдела агропромышленного комплекса и охраны окружающей среды

	3.17
	Осуществление работы по взысканию ущерба, причиненного незаконным спилом (повреждением) зеленых насаждений. Мониторинг исполнения решений судебных органов по взысканию ущерба в пользу городского округа
	2018-2024 годы
	Управление экономики и собственности администрации, начальник отдела агропромышленного комплекса и охраны окружающей среды 

	                                                 4. Меры по оптимизации расходов

	4.1
	Недопущение принятия расходных  обязательств Партизанского городского округа, не связанных с решением вопросов, отнесенных Конституцией Российской Федерации и  федеральными законами к полномочиям органов местного самоуправления городских округов
	2018-2024 годы
	Главные распорядители бюджетных средств

	4.2
	Проведение анализа нагрузки на бюджетную сеть (контингент, количество муниципальных учреждений, количество персонала, используемые фонды, объемы и качество предоставляемых муниципальных услуг в разрезе муниципальных учреждений) с разработкой мероприятий по оптимизации бюджетной сети и актуализации программ реорганизации.

	Ежегодно

2018-2024 годы
	Отдел культуры и молодежной политики  администрации, начальник отдела культуры и молодежной политики,
Управление образования администрации, начальник управления образования администрации 

	4.3
	Исполнение обязательств по достижению целевых показателей повышения оплаты труда отдельных категорий работников муниципальных учреждений бюджетной сферы в соответствии с Указами Президента Российской Федерации 2012 года


	2018-2024 годы
	Отдел культуры и молодежной политики  администрации, начальник отдела культуры и молодежной политики;
Управление образования администрации, начальник управления  образования

	4.4
	Обеспечение непревышения значений целевых показателей заработной платы отдельных категорий работников муниципальных учреждений бюджетной сферы, установленных в «дорожных картах» 
	2018-2024 годы
	Отдел культуры и молодежной политики  администрации, начальник отдела культуры и молодежной политики;
Управление образования администрации, начальник управления образования администрации

	4.5
	Доведение численности установленной категории работников муниципальных учреждений бюджетной сферы до показателей «дорожных карт» 
	2018-2024 годы
	Управление образования администрации, начальник управления образования администрации

	4.6
	Увеличение объема расходов за счет доходов от внебюджетной деятельности бюджетных и автономных учреждений 
	2018-2024 годы
	Отдел культуры и молодежной политики  администрации, начальник отдела культуры и молодежной политики,
Управление  образования администрации, начальник управления образования администрации

	4.7.
	Непревышение нормативов, используемых в методиках расчета субвенций, передаваемых в местные бюджеты для финансового обеспечения исполнения органами местного самоуправления расходных обязательств муниципальных образований, возникающих при выполнении государственных полномочий Российской Федерации и Приморского края
	2018-2024 годы
	Управление бухгалтерского учета и отчетности администрации, начальник управления;

Управление  образования администрации, начальник управления образования администрации

	4.8
	Применение конкурентных способов определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей) при проведении закупок за счет бюджетных средств
	2018-2024 годы
	Главные распорядители бюджетных средств, руководители муниципальных учреждений 

	4.9
	Контроль выполнения муниципального задания муниципальными  учреждениями
	ежеквартально до – 30 числа месяца, следующего за  отчетным периодом, дополнительно в 4 квартале – предварительный отчет в сроки, установленные в муниципальном задании
	Отдел культуры и молодежной политики  администрации, начальник отдела культуры и молодежной политики,
Управление  образования администрации, начальник управления образования администрации

	4.10
	Обеспечение возврата в местный  бюджет субсидий, предоставленных в отчетном году  бюджетным и автономным учреждениям на финансовое обеспечение выполнения муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ), в связи с недостижением установленных муниципальным заданием показателей, характеризующих объем и  (или) качество муниципальных услуг (работ)
	ежегодно 
до 1 апреля текущего финансового года
	Отдел культуры и молодежной политики  администрации, начальник отдела культуры и молодежной политики,
Управление  образования администрации, начальник управления образования администрации

	4.11
	Включение в нормативные затраты на содержание имущества только затраты на имущество, используемое для выполнения муниципального задания, отказ от  излишнего, неиспользуемого 
имущества
	2018-2024 годы
	Отдел культуры и молодежной политики  администрации, начальник отдела культуры и молодежной политики,
Управление образования администрации, начальник управления образования 

	4.12

	Соблюдение сроков гашения просроченной кредиторской задолженности, сложившейся на 01.01.2018, в соответствии с утвержденными графиками;


	2018-2019 годы
	Финансовое управление,

начальник отдела бухгалтерского учета и отчетности

	4.13
	Представление в департамент финансов Приморского края отчетов об исполнении графиков просроченной кредиторской задолженности по бюджетным обязательствам (включая задолженность органов местного самоуправления, казенных, бюджетных и автономных учреждений) согласно приложению  №6 к распоряжению Администрации Приморского края от 21.09.2018 года  №327-ра.


	2018-2019 годы


	Финансовое управление,

начальник отдела бухгалтерского учета и отчетности

	4.14
	Обеспечение недопущения образования на конец текущего финансового года просроченной кредиторской задолженности по принятым обязательствам муниципальных образований (включая задолженность органов местного самоуправления, казенных, бюджетных и автономных учреждений)
	2020-2024 годы


	Главные распорядители бюджетных средств, 

бухгалтерские службы органов местного самоуправления,  муниципальных учреждений, финансовое управление,

начальник отдела бухгалтерского учета и отчетности

	4.15
	Анализ состояния дебиторской задолженности и принятие мер по ее сокращению
	2018-2024 годы

	Главные распорядители бюджетных средств, 

бухгалтерские службы органов местного самоуправления,  муниципальных учреждений

	
	Содержание органов местного самоуправления

	4.16
	Обеспечение недопущения индексации денежного содержания муниципальных служащих сверх предусмотренных на текущий год размеров индексации денежного содержания государственных служащих Приморского края
	2018-2024 годы

	Финансовое управление,

начальник отдела бухгалтерского учета и отчетности;

Управление экономики и собственности, заместитель начальника управления

	4.17
	Недопущение принятия решений, приводящих к увеличению численности муниципальных служащих органов местного самоуправления, за исключением случаев, связанных с увеличением объема полномочий и функций органов местного самоуправления, обусловленных изменением федерального, краевого


	2018-2024 годы
	Отдел муниципальной службы и кадров администрации, начальник отдела муниципальной службы и кадров

	4.18
	Обеспечение соблюдения норматива расходов на содержание органов местного самоуправления
	2018-2024 годы
	Финансовое управление администрации, начальник бюджетного отдела

	
	Оптимизация инвестиционных расходов

	4.19


	Оптимизация бюджетных расходов на осуществление бюджетных инвестиций (с учетом финансового обеспечения завершения капитальных вложений объектов с высокой степенью готовности)
	2018-2024 годы

	Управление жилищно-коммунального комплекса,

 начальник отдела строительства

	4.20
	Проведение инвентаризации объектов незавершенного строительства с целью определения объемов потребности в денежных средствах для завершения, установления приоритетной очередности завершения строительства объектов, рассмотрение вопроса целесообразности пересмотра строительных объемов и технических характеристик объектов
	2018-2024 годы

	Управление жилищно-коммунального комплекса,

 начальник отдела строительства

	4.21
	Разработка и утверждение графиков завершения строительства незавершенных объектов, содержащих этапы (технические мероприятия) завершения строительства, взаимоувязанные по срокам, исполнителям (подрядчикам), объемам и источникам финансирования
	2018-2024 годы

	Управление жилищно-коммунального комплекса,

 начальник отдела строительства

	4.22
	Непринятие и неисполнение расходных обязательств по строительству и (или) реконструкции новых объектов социальной и инженерной инфраструктуры муниципальных образований до завершения текущего строительства и (или) реконструкции объектов

	2018-2024 годы

	Управление жилищно-коммунального комплекса,

 начальник отдела строительства

	4.23
	Обеспечение размещения закупок на выполнение строительно-монтажных работ, капитальный ремонт и реконструкцию в отношении объектов муниципальных программ, региональных проектов, комплексного плана развития территории со сроком исполнения ежегодно до 31 марта
	2021-2024 года
	Главные распорядители бюджетных средств, руководители муниципальных учреждений

	
	Планирование и исполнение местного бюджета

	4.24
	Осуществление мониторинга финансово-экономической деятельности муниципальных унитарных предприятий с целью принятия:


решения о реорганизации и изменении организационно-правовой формы унитарного предприятия;


решения о смене руководства унитарного предприятия;


решения о ликвидации унитарного предприятия и приватизации муниципальных активов;


иных решений, направленных на повышение эффективности работы унитарных предприятий
	2018-2024 годы

	Управление экономики и собственности, заместитель начальника управления

	4.25
	Мероприятия по сокращению неформальной занятости
	2018-2024 годы


	Управление экономики и собственности, заместитель начальника управления

	5. Совершенствование долговой политики

	5.1
	Соблюдение уровня годовой суммы платежей по погашению и обслуживанию муниципального долга в размере не более 10% годового объема налоговых и неналоговых доходов
	2018-2024 годы

	Финансовое управление администрации, начальник бюджетного отдела.


_______________________»






